附件4
兰州大学隆基教学新秀奖
申 报 表
	申   报    人
	
	                    

	主  讲  课  程
	
	                    

	推荐单位名称（盖章）
	
	                    

	填  表  时  间
	
	  年    月 


兰州大学教务处制

填  表  说  明

1. 本表请填写要求清楚、工整，不要以剪贴代填。

2. 本表由申请人填写，所在单位负责审核。所填内容必须真实、可靠。
3. 教学论文及著作一栏所填论文或著作须已公开发表或出版。
4. 教学方法改革主要类型有：综合采用启发教学、小组教学、问题教学、探究教学、案例教学、翻转教学等教学方法，或开展小班授课、大班授课小班研讨等教学组织形式。

教学手段是指主动运用现代信息技术提高教学效果，使用情况是指是否经常使用及熟练程度。

6. 如表格篇幅不够，可添行。

一、申报人基本情况

	姓    名
	
	出生年月
	
	性 别
	

	政治面貌
	
	民    族
	

	最后学历（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	参加工作时间
	
	在我校教龄
	

	专业技术职务及晋升时间
	
	行政职务
	

	电    话
	办：
	手机：

	传    真
	
	电子信箱
	

	何时何地

受何奖励
	

	学生评价情况
	

	主要学习、工作简历

	起止时间
	学习/工作单位
	所学专业/所从事学科领域

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	本学期承担本科生课程名称、类型、授课时间、地点、授课对象

	


二、申报人教学工作情况
1. 近三年主讲本科课程情况
	课程名称
	课程类别
	起止时间
	本人讲授学时
	授课班级名称
	学生人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学时总计
	
	/
	/

	选用教材或主要参考书情况

	名称
	作者
	出版社
	出版年

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学内容更新或教学方法改革情况
	

	教学手段研制开发情况、应用情况
	


2. 同时承担的其他课程情况
	课程名称
	起止时间
	学时
	授课班级名称

	 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学时总计
	
	/


3. 其他教学环节

	（含指导本科生实习、课程设计、毕业论文、毕业设计、辅导答疑或与学生交流讨论等）



4. 承担教学改革项目情况

	项目名称
	项目来源
	经费（万元）
	主持或参加
	起止日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. 主要教学改革与研究论文等情况
	论文（著）题目/教材名称
	期刊名称、卷次/出版社
	时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. 教学获奖情况
	（填写校级以上教学获奖情况，包括教学成果奖、一流课程、教材奖、教学技能比赛等，并附奖励证书复印件，注明本人排名及时间。）




7.申报人参加教学水平提升计划情况

	


8.申报人近期教学改革设想

	


本人签字                  年   月   日
三、推荐、评审意见
	申报人所在单位教学指导分委员会对申报人课堂教学效果的评价及推荐意见
	主任委员（签字） ：     
年   月   日

	申报人所在单位推荐意见
	负责人（签字） ：          公章

年   月   日
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